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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA 
ESTADO DO PARANÁ 

EDITAL N.° 02/2020 

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMUARAMA, no uso de 
suas atribuições legais e, 

CONSIDERANDO o que estabelecem o Edital n° 

010/2019, de 03 de abril de 2019, 

RESOLVE 

Convocar os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as), 

aprovados(as) e classificados(as) no Processo Seletivo Simplificado, para o provimento 

de emprego público de Agente Administrativo a comparecerem na Diretoria de 

Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Umuarama, dentro do prazo de 5 (cinco) 

dias úteis a contar da data de sua publicação, para se manifestarem sobre a aceitação ou 

não do Emprego Público, ocasião em que serão encaminhados(as) para se submeterem a 

Exame Médico Pré-admissional previsto no Item 8 — terceira etapa do referido Edital. 

Caso o(a) candidato(a) aprovado(a) e relacionado(a) 

neste Edital, não se pronuncie sobre a aceitação ou não do Emprego Público, no prazo 

estabelecido para esse fim, a Administração convocará o(a) candidato(a) seguinte, 

perdendo o(a) candidato(a) que não se pronunciou o direito de investidura no emprego 

para o qual se habilitou, conforme estabelecido no sub-item 13.2 do Edital n°. 010/2019 — 

Instruções Especiais. 

AGENTE ADMINISTRATIVO -40 HORAS SEMANAIS 
VIMENTO DE 05 VAGAS 

INSCR. 
, 

NOME RG CLASS. 

005615 KELLY CRISTHINNE DA CRUZ 571.871-6 60° 

000636 JOYCE NATARIO 13.322.492-0 61° 

006735 PABLO DE SOUZA BOMFIM 13.771.346-2 62° 

000941 JAQUELINE RODRIGUES DA SILVA 13.269.347-1 63° 

001146 FERNANDA APARECIDA BRUNO SANTOS 10.128.969-9 64° 

PAÇO MUNICIPAL; iaos:06 idejaneiro.de 2020. 

van 	a Silva 
Diretor de R 	s Humanos 
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